Protokoll fra styremgte 5/18

QOrganisasjon Steinerskolen i Trondheim
Matenurnmer 5/18

Dato 6. november 2018
Tidspunkt 19:00 - 20:50

Sted Leerervaerelset

Behandlingsmate  Mate

Til stede

Magnus Nordahi Andersen (Styreimeaiem), Hedda Sandvik (Styremedfern), Anikken Sunde (Styremediem), Tiina
Ulen (Styremedern), annabella skagen (Varamediem), sissel Bye (Observator), Synnave Levang (Observator),
Susanne Pieper (Observatar), Maren Vesterfjell (Observator), Geir @yen (Daglig feder)

Forfall
Eirik Nestaas

Sak 41 Godkjenning Innkalling og dagsorden Agenda

Vedtak
Innkalling og dagsorden ble godkjent

Sak 42 Protokoll fra behandiing 4/18 Protokoll

Sak 43 Status ekonomil Faste saker

Regnskap pr 31.09.18 ble gjennomgatt. Resultatet er 2599156 mot budsjett 1219417, | fjor var tallet
1567512.

Vedtak

Styret tok orienteringen til etterretning. Styret anser likviditet og egenkapital for & vaere tilstrekkelig for
denne typen virksomhet.

Sak 44 Daglig leders orientering og oppfoiging av vedtak Faste saker
Daglig leder {a fram sin orientering

Vedtak
Styret tok orienteringen til etterretning.

Sak 45 Forbedringstiltak for skolen Temasaker
Siden forrige styremote har faigende arbeid blitt utfart:

® To vinduer skiftet / restaurert pa SFO

* Diverse malearbeid pa SFO (to trapperom + 2.etasje kantina)

* Rom til helsesaster, informasjonsavdeling og radgiver i 3.etasje er igangsatt.

* Nye servantbatteri montert i 2. og 3. etasje hovedbygg (muliggjer fylling av drikkeflasker).

Pa forrige styremate ble daglig leder bedt om & underseke hvor mange ar som er igjen av leiekontrakten
pa Tunga.



Svar: Leiekontrakten |gper til 30.06.2025.

Vedtak

Styret tok orienteringen til etterretning med falgende kommentar: Styret ber administrasjonen om a
innlede forhandlinger med Trondheim kommune med sikte pa 4 forlenge leiekontrakten pa Tunga.

Sak 46 Oppdatering tariffavtale-prosjekt Temasaker

Daglig leder fikk i forrige styremete i oppdrag av styret 4 lede arbeidet mot en mulig tariffavtale (i henhold
il Arsmatevedtak mai 2018). Saken har senere vaert droftet i administrasjonsgruppa og det er utarbeidet
felgende fremdriftsplan for arbeidet:

Vi setter ned en gruppe bestaende av:

* en representant fra hver fagforening (UDF, Fagforbundet, Skolenes landsforbund)

* en valgt representant fra hvert trinn (det kan veere trinnleder, men denne ber i sa fall fa fornyet
mandatet)

* daglig leder.

Til sammen blir dette 7 persaner som har god forankring bade blant alle ansatte, i fagforeningene og i
ledelsen. Denne gruppen far sa i oppgave & se pa hva vi onsker & endre ved lenns- ag arbeidsvilkarene
ved skolen slik de er i dag. Her vil det bli aktuelt & se naermere pa:

® Arbeidstid (pa skolen og utenom skolen)

Livsfasetiltak

Tidsressurser pa de ulike trinnene (byrdefull undervisningssituasjon, kontaktiaerer, elevradskontakt)
Godtgjering for funksjoner (kontaktlerertillegg, radgiver/sosiallaerertillegg, etc.)
Leirskolegodtgjering

Undervisningstid (leseplikt i grunnskolen og pa videregdende i ulike fag)

s e o o =

Kanskje vil det vaere fruktbart & ta utgangspunkt i SFS2213 (arbeidstidsavtalen som pr. data gjelder i
offentlig skole) nar dette arbeidet skal gjeres?

| tillegg kan det vaere aktuelt & se pa ulike madeller for & sikre medarbeidernes medvirkning.

Denne gruppen gjer sitt arbeid (i naert samarbeid med trinnene) i tiden fram til slutten av januar. Da er det
satt av et lzerermate 31.01.19 slik at vi sammen kan se pé utkastet til ordning. Sa blir det kanskje noen
justeringer far vi blir enige om hvordan vi ideelt sett kan tenke oss & ha det pa lserermstet 07.02.19.

Deretter tar Kristine med seg utkastet til UDF for & undersgke om det er mulig & f& innpasset avtalen i
tariffavtalen. Geir tar tilsvarende med seg utkastet av avtale til skolens styre for & se om det er rom for &
vedta avtalen internt. S4 blir det kanskje nedvendig med noen justeringer fram mot 14.03 (da er det tid
pa lerermetet til & se pa de endelige utkastene til avtaler).

Siste akt blir pa arsmetet der alle mediemmene far aniedning til & stemme over to ulike avtaler:
En der skolen (ved eierne) inngar en avtale med UDF
En intern avtale mellom de ansatte og eierne representert ved styret..

Vedtak
Styret tok orienteringen til etterretning.

Sak 47 Legge ned kunstlinja fra hast 2019 Temasaker

Styret besluttet via epostutveksling 24. september 2018 & kun tilby en linje pa videregaende fra og med
hesten 2018. Linjen: Studiespesialisering med kunst vil ikke bli viderefart.

Vedtak
Styret stadfester besiutningen fra 24. september.

Sak 48 Oppdatering arbeidsgruppe for Skansen VGS Temasaker



Etter styremiddagen pa Sverresborg 16. oktober ble det opprettet en gruppe som skal arbeide for at det
blir tilstrekkelig sakning til vart videregaende trinn hasten 2019. Gruppen ble konstituert 20. september
og bestar av falgende personer:

Elise Sotberg, Magnus Nordahl Andersen, Anikken Sunde og Geir @yen. Gruppen knytter til seg elever
og andre ressurspersoner etter behov.

20. september innstilte gruppen pa 4 legge ned kunstlinja fra h@st 2019. Saken ble sendt til styret (egen
sak). P4 samme mate ble det ogsa besluttet at navnet pa den ene linja som blir viderefart skal vaere:
Studiespesialisering med ettarig forskningsoppgave. Videre ble det besluttet & fa laget en
informasjonsfilm, en flyer og begynne & kontakte ungdomsskoler i Trondheim og omegn for & komme inn
i utdanningsvalgtimene til 10. klassene.

26.september ble det arrangert quizkveld pa Skansen for vare 10. klassinger + ungdomsskolelevene pé
Rotvoll. Det var godt oppmete, elevene fikk informagjon om vart videregaende trinn, de fikk here om
arsoppgavene fra elever i Vg3, det fikk lage noen kunstverk, og de fikk gratis pizza. Arrangementet
oppfattes som svaert vellykket.

15. oktober var det nytt mote i gruppen. Da var det szerlig fokus pa innhold, sprak og uttrykk i var
kommunikasjon (flyer). Vi benyttet bade videregdende og ungdomsskoleelever som referansepersoner,
Pa samme mote ble det laftet en ide om & arrangere tegneseriekurs for ungdommer i malgruppa pa
Skansen. Det bar komme lys p4 Skansen-logoen.

18.oktober informerte daglig leder om at vi ma ha minst 18 sgkere for at det skal bli oppstart av Vg1 hast
2019

5. november gjorde arbeidsgruppen opp status for arbeidet sa lang.

Filmprosjekt: Farsteutkastet til filmen er ferdig. Det er mye som er bra, og vi ser en god del som vi snsker
a forbedre /endre. Geir tar det videre med filmskaperne.

Flyerprosjekt: Tekst er ferdig, det gjenstar noe arbeid med bilder.

Hjemmesidene vare: De er stort sett ferdig oppdaterte. P4 matet 5. november ble de gjennomgatt og det
kom en del forslag til forbedringer /endringer. Vi spisser sidene mer mot elever som skal begynne pa vart
videregaende.

Kontakte ungdomsskolene: Pr. dato har vi avtale om & komme inn i utdanningsvalgtimene pa
ungdomsskoler i Trondheim slik at vi nar mer enn 800 elever. Malet er mer enn 1000.

Tegneseriekurs: Trond Ramo har sagt seg villig til 4 holde kurs for ungdomsskoleelever. Kurset skal ga
over 5 kvelder og vaere p& Skansen.

Lys pa Logo: Geir falger opp dette.

Et nytt forslag som var oppe til vurdering var om vi skal redusere prisen (skolepengene) betraktelig for
den nye klassen. | matet 5. november ble vi enige om & sjekke ut naermere om dette kan vaere en god
ide. Vi snakker med potensielle elever / foreldre og harer hva de tenker.

Vedtak

Styret tok orienteringen til etterretning med felgende kommentar: Styret onsker at gruppen utreder
fordeler og ulemper med foreldrebetaling pa videregaende og kommer med en innstiling innen 12,
navember. Styret tar en beslutning pr epost innen 16. november.

Sak 49 Arlig rapport Faste saker
Daglig leder gikk gjennom den &rlige rapporten.

Vedtak
Styret droftet rapporten og tok den til etterretning.

Sak 50 Styrets forsvarlige system Faste saker



Dette er skoledrets farste runde med styrets forsvarlige system. Denne gangen er det bestemmelsene i
friskoleloven og i opplaeringsioven som det blir rapportert i forhold til.

Vedtak
Styret tok orienteringen til etterretning.

Sak 51 Eventuelt Ad hoc
Ansatterepresentanten tok opp en sak fra grant rad vedrarende et mulig klimaregnskap for skolen.

Vedtak

Styret ser positivt pa ideen og ber grant rad om & komme med et konkret forslag til ordning innen neste
styremote.

Sted:

Dato:
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